
 

Additional copies of this form may be downloaded at: www.wrventuring‐bsa.org 

2010‐2011 Area IV Venturing Officer Association 
Council Nomination Form 

 
Nomination form to be brought to the Area IV election April 24, 2010 at 

California Inland Empire Council's Camp Emerson 
 
 
Council ___________________________________________     Council No. _________________ 
 
Nominates the following Venturer for an Area IV Venturing officer position and confirms that the Venturer meets 
the qualifications listed on the reverse side of this form. 
 
Name _________________________________________________________________________________ 

(Type or print) 

 
Home address ___________________________________________________________________________ 
 
City ______________________________________________________ State _______ Zip ______________ 
 
Telephone (Day) ___________________ (Evening) ____________________ Cell No. __________________ 
                                                     (Area code + No.)                                                    (Area code + No.)                                               (Area code + No.) 
 

E‐mail ________________________________________________________ 
 
Age on April 30, 2010 _________ Birth date ________________ Currently registered in Crew No. ________ 
 
Chartered organization ____________________________________________________________________ 
 
_____ Present (or) ______ Past Venturing Officer Association and position held _______________________ 
 
_____ Crew officer service dates ________________________ and position held ______________________ 
 
 
Nominee’s agreement:  I am able and willing to run for a position on the Area IV Venturing Officers Association. I 
meet the qualifications listed. If elected, I will serve Area IV to the best of my ability. 
 
 
Signed ___________________________________________________________ Date _________________ 
          (Nominee) 
 
 
Parent(s) approval __________________________________________________Date _________________ 
 
 
Crew Advisor ______________________________________________________ Date _________________ 
 
Local council approval: We recommend and approve this Venturer as our council’s nominee for the Area Venturing 
Officer Association. He or she meets the qualifications listed on the back of this form. 
 
 
Signed ____________________________________________________________ Date _________________ 
                                                                                     (Scout Executive) 



Qualifications:   To run for an Area IV Venturing officer position, a Venturer must: 
 

1. Be a currently registered Venturer in his or her council. 
2. Be a present or past crew president, officer or a present or past chair or officer in his or her council’s 

Venturing Officers Association (VOA) or equivalent district or council organization in his or her council. 
3. Be recommended and approved by his or her council. 
4. Be less than 19 years of age on April 30, 2010. 

 
In the event a Venturer has not had the opportunity to be a crew president, officer, VOA council chair or 
other Venturing office  for  reasons  such  as; his/her home Crew  is not  structured with officers or  the 
district and/or council VOA has not been organized, BUT  the youth has demonstrated  leadership and 
participation  in  crew,  district  and  council  Venturing  activities  and  has  demonstrated  leadership  and 
participation  (of an equivalent nature)  in  some other Scouting  related organization  (i.e., Order of  the 
Arrow office, Girl Scout Gold Award recipient or GSUSA troop president, or the‐like.), the Council Scout 
Executive may sign below to certify other such leadership. 

 

  I certify that this Venturer has demonstrated sufficient leadership necessary and is eligible to run for 
Area IV Venturing Officers Association office. 
 

Signed ___________________________________________________________ Date ______________ 
                                                                                               (Scout Executive)

 
Responsibilities: 
 

1. Represents Venturing at: 

 National meetings (when designated) 

 Regional activities and meetings (when designated) 

 International activities and meetings (when designated) 

 Council activities (when invited) 

 Special projects/task forces (as assigned) 
2. Serves as a youth officer of the Area IV Venturing sub‐group. 
3. Responsible to the Area IV professional staff member assigned by the region. 
4. Attends and participates in regional and national meetings and activities as requested. 
5. Attends regional, area, and council meetings and activities when invited and on approval of the regional 

director. 
6. Assists councils in Area IV with Venturing activities. 
7. Supports Area IV in any effort to train council Venturing officers and Advisors. 
8. Promotes national, regional, and area activities, programs, and awards. 
9. Agrees to wear the Venturing uniform in accordance as suggested by the regional staff. 
10. Agrees to resign from office if requested by the Area IV director. 

 
The Area IV Venturing officers will serve from April 24, 2010 through April 30, 2011. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
The nominee should describe on the following pages (up to six maximum) his or her qualifications for the Area IV 
Venturing Officers Association. This should include: 
 

1. Experience as the crew president, officer or VOA council chair or other Venturing officer 
2. Non‐Scouting awards, recognitions, and scholarships 
3. Scouting experience 
4. School, clubs, sports, and other leadership positions 
5. A statement on present school status and college or career plans 
6. A brief statement on why you want to be on the Area Venturing Officers Association (VOA) 
7. Other information on your qualifications to run for office 



 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Name: _________________________________________ 
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